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(CIEC)

0 Centro de Investigacdo em Estudos da Crianca, adiante designado por CIEC, é uma subunidade organica de investigacdo, de
natureza multi e interdisciplinar, integrada no Instituto de Educacdo da Universidade do Minho. Tem como missao promover
investigacdo de alto nivel com o proposito de melhorar a compreensao sobre os mundos das criancas e contribuir para o seu
desenvolvimento, aprendizagem e bem-estar. O Centro fomenta, ainda, acdes estratégicas que potenciem a relevancia social e politica
da investigacdo, no sentido de promover politicas, direitos, culturas e praticas que melhorem as condicdes de vida das criancas,
especialmente em contextos de vulnerabilidade social, e de apoiar os profissionais que trabalham com criancas, estudando as
condicdes e os contextos da sua atividade e proporcionando-lhes formacao e oportunidades de desenvolvimento profissional.

O presente Regulamento define a estrutura organizativa e funcional do CIEC, de acordo com a respetiva missdo e os seus objetivos
estratégicos, ouvidos os orgaos proprios desta subunidade de investigacao e do Conselho Cientifico do Instituto de Educacéo, sendo
submetido a aprovacao pelo Reitor da Universidade do Minho, nos termos a seguir apresentados.

CAPITULO |
NATUREZA, AMBITO E OBJETIVOS

Artigo 1.°
Natureza

0 Centro de Investigacdo em Estudos da Crianca (CIEC), doravante designado por Centro, ¢ uma subunidade organica de investigacdo
integrada no Instituto de Educacao da Universidade do Minho.

Artigo 2.°
Ambito
0 Centro é uma estrutura de carater permanente, de natureza multi e interdisciplinar que, no ambito do Instituto de Educacao, visa
a promocao e a coordenacdo da investigacdo cientifica no dominio dos Estudos da Crianca.

Artigo 3.°
Objetivos
Sé&o objetivos gerais do Centro:

a) produzir conhecimento cientifico no dominio dos Estudos da Crianca, de acordo com os principios e 0s objetivos do Instituto
de Educacao;

b) aprovar, coordenar, apoiar e promover investigacao cientifica no seu dominio de competéncias;

c) fomentar o desenvolvimento do intercambio cientifico entre o Centro e instituicdes nacionais e internacionais ligadas a
investigacao;

d) afetar recursos humanos e materiais a investigacao;
e) desenvolver projetos e atividades de interacdo com a sociedade, de natureza cientifica, no ambito das suas competéncias;
f) promover e apoiar acdes de formacao avancada para investigadores;

g) difundir conhecimento cientifico ao nivel nacional e internacional, no dominio dos Estudos da Crianca.
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CAPITULO Il
MEMBROS DO CENTRO

Artigo 4.°
Constituicao
Dos Membros Integrados

a) sao Membros Integrados do Centro todos os docentes e investigadores doutorados, a tempo integral, desde que aprovados
pela Comissao Diretiva do Centro. Esta aprovacdo ¢ realizada anualmente, em funcéo dos critérios estabelecidos pela
Comisséo Cientifica do Centro e da politica cientifica do Instituto de Educacéo;

b) sao elegiveis como Membros Integrados os docentes e investigadores doutorados do Instituto de Educacao da Universidade
do Minho, bem como docentes e investigadores com vinculo a outras unidades organicas da Universidade do Minho, desde
que tenham autorizacdo das respetivas unidades organicas e sejam aprovados pela Comissao Diretiva do Centro;

c) sao, ainda, elegiveis como Membros Integrados do Centro docentes e investigadores doutorados de outras Instituicoes e
entidades, desde que tenham autorizacdo da instituicdo a que pertencem e sejam aprovados pela Comissao Diretiva do
Centro.

Dos Membros Colaboradores

sao Membros Colaboradores do Centro outros investigadores, autopropostos ou propostos por um Membro Integrado ou por
uma Comunidade de Investigacdo do Centro, podendo sé-lo na qualidade de doutorados, doutorandos (com ou sem bolsa de
doutoramento), bolseiros de investigacdo ou investigadores ndo doutorados ligados a projetos de investigacéo. A sua aceitacdo
esta dependente de aprovacao pela Comissao Diretiva.

Dos Membros Visitantes

sao Membros Visitantes os investigadores que, por um periodo limitado de tempo, desenvolvam projetos de investigacédo ou
missdes no Centro, em articulacdo com um Membro Integrado.

Artigo 5.°
Direitos e deveres
Dos Membros Integrados

a) sao direitos dos Membros Integrados participar nas atividades do Centro; participar nos orgaos do Centro nos termos
estabelecidos no presente Regulamento; utilizar os recursos disponiveis e infraestruturas de apoio disponibilizados pelo Centro
nos termos definidos pela sua Comissao Cientifica;

b) sao deveres dos Membros Integrados desenvolver atividades de investigacao e desenvolvimento enquadraveis no dominio dos
Estudos da Crianca e garantir uma producdo cientifica regular compativel com os critérios definidos anualmente pela
Comissao Cientifica do Centro;

c) é dever dos Membros Integrados indicar o CIEC como entidade de afiliacdo nas suas publicacdes cientificas ou trabalhos
realizados que resultem da sua atividade de investigacdo enquanto investigadores do Centro.

Dos Membros Colaboradores

a) sao direitos dos Membros Colaboradores participar nas atividades do Centro em articulacdo com o Membro Integrado com o
qual colaboram;

b) ¢ dever dos Membros Colaboradores contribuir para a concretizacao dos objetivos do Centro e garantir uma producéao cientifica
regular compativel com os critérios definidos anualmente pela Comisséo Cientifica do Centro;

c) é dever dos Membros Colaboradores indicar o CIEC como entidade de afiliacdo nas suas publicacdes cientificas ou trabalhos
realizados que resultem da sua atividade de investigacao enquanto investigadores do Centro.

Dos Membros Visitantes

a) sao direitos dos Membros Visitantes participar nas atividades do Centro e usufruir de servicos e apoios em articulagdo com o
Membro Integrado com o qual colaboram;

b) ¢ dever dos Membros Visitantes contribuir para a concretizacdo dos objetivos do Centro.



CAPIiTULO Il
ORGAOS DE GOVERNO

Artigo 6.°

Estrutura organica

0 Centro tem os seguintes orgaos de governo:

a)
b)
C

)
d)

o Diretor;
a Comissao Diretiva;
a Comissao Cientifica;

o Conselho de Acompanhamento.

Artigo 7.°

Competéncias do Diretor

Compete ao Diretor:

a)
b)
c)
d)
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presidir a Comissao Diretiva, bem como a Comisséo Cientifica;
representar o Centro;
coordenar as atividades do Centro;

assegurar a ligacdo com os o6rgaos de direcdo do Instituto de Educacédo e da Universidade do Minho, bem como com a
Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia e outras entidades;

promover a articulacao entre o Centro e o Programa de Doutoramento em Estudos da Crianca do Instituto de Educacao;
assegurar a gestao do Centro;

convocar as reunides da Comissao Diretiva, da Comisséo Cientifica e do Conselho de Acompanhamento;

assegurar o cumprimento das deliberacdes da Comissao Diretiva e da Comissao Cientifica;

elaborar o relatdrio anual de atividades;

elaborar o plano anual de atividades;

elaborar a proposta de orcamento anual e o relatorio financeiro do Centro;

propor a constituicdo do Conselho de Acompanhamento;

designar o Diretor-adjunto de entre os Membros Integrados com vinculo @ Universidade do Minho;

desencadear os mecanismos de avaliacdo do Centro;

desencadear o processo eleitoral para a eleicdo dos coordenadores e representantes das Comunidades de Investigacao.

Artigo 8.°

Do Diretor-adjunto

Séo funcdes do Diretor-adjunto coadjuvar o Diretor, substitui-lo nas suas auséncias prolongadas e participar no exercicio das
competéncias da Comissao Diretiva.

Artigo 9.2

Constituicdo da Comissao Diretiva

Constituem a Comissao Diretiva do Centro:

a)
b)

c)

o Diretor;
o Diretor-adjunto;

o Coordenador de cada Comunidade de Investigacéo do Centro.



Artigo 10.°

Competéncias da Comissao Diretiva

Compete a Comissao Diretiva:

zelar pela articulacao entre o desenvolvimento das Comunidades de Investigacdo e as orientacdes gerais definidas pela
Comisséo Cientifica do Centro, de acordo com a politica cientifica do Instituto de Educacao;

propor a Comissao Cientifica a criacdo, a alteracdo ou a extincdo de Comunidades de Investigacao;

afetar recursos humanos e materiais as Comunidades de Investigacéo, de acordo com o plano de atividades e orcamento do
Centro;

propor a aprovacdo de protocolos com instituicdes congéneres e/ou entidades prestadoras de servicos, no ambito das
atribuicées do Centro;

propor os critérios de produtividade necessarios para a aceitacdo ou manutencdo dos investigadores como Membros
Integrados;

aprovar as propostas de inscricado de novos membros;

pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades e o plano anual de atividades;
pronunciar-se sobre os membros do Conselho de Acompanhamento propostos pelo Diretor;
pronunciar-se sobre a politica editorial do Centro;

propor alteracdes ao regulamento do Centro;

coordenar o processo de avaliacao interna do Centro;

designar o(s) editor(es) da revista do Centro (Child Studies);

pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam colocadas pelo Diretor.

Artigo 11.°

Constituicao da Comissao Cientifica

1. A Comissao Cientifica é constituida por todos os membros doutorados do Centro.

2. A Comisséo Cientifica retine ordinariamente trés vezes por ano e extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor do
Centro, ou quando dois tercos dos seus membros lho solicitem por escrito, indicando o assunto que desejam ver tratado.

3. As deliberacdes da Comissao Cientifica sdo tomadas por maioria simples de votos dos investigadores presentes, ndo podendo a
Comisséo Cientifica deliberar sem a presenca de um terco dos investigadores que compdem o o6rgao.

4. Dependendo da especificidade dos assuntos a tratar, a Comissédo Cientifica podera funcionar em seccdes especializadas, ou
constituir uma comissao coordenadora da comisséo cientifica, nos termos previstos no nimero 3, do artigo 25.°, do Decreto-Lei
n.° 63/2019, de 16 de maio.

Artigo 12.°

Competéncias da Comissao Cientifica

Compete a Comissao Cientifica:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
8
h)

eleger o Diretor do Centro;
analisar a atividade desenvolvida pelo Centro e pronunciar-se sobre perspetivas de desenvolvimento;

aprovar os critérios de produtividade necessarios para a aceitacdo ou manutencao dos investigadores como Membros
Integrados;

pronunciar-se sobre a proposta de Regulamento do Centro;

apreciar o plano de atividades, o orcamento, o relatorio anual de atividades e o relatdrio financeiro do Centro;
aprovar a constituicdo do Conselho de Acompanhamento, mediante proposta da Comissao Diretiva;

aprovar a designacao do Diretor-adjunto, mediante proposta do Diretor do Centro;

pronunciar-se sobre todas as questdes colocadas pelo Diretor do Centro.



Artigo 13.°
Constituicao e competéncias do Conselho de Acompanhamento
0 Conselho de Acompanhamento é o 6rgdo que acompanha a investigacdo do Centro e é aprovado pela Comissao Cientifica.

0 Conselho de Acompanhamento ¢ constituido por individualidades de reconhecido mérito, exteriores ao Centro, devendo, por
via de regra, incluir investigadores estrangeiros.

0 Conselho de Acompanhamento retine, ordinariamente, uma vez por ano, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Diretor.

Compete ao Conselho de Acompanhamento:

a) pronunciar-se sobre matérias de carater cientifico relativas aos projetos em que o Centro intervém;
b) contribuir para uma melhor orientacédo estratégica do Centro em termos de investigacao;

c) emitir pareceres sobre a pertinéncia social e a relevancia cientifica dos projetos do Centro;

d) pronunciar-se sobre o relatorio de atividades do Centro;

e) emitir pareceres, elaborar recomendacdes e formular sugestdes sobre todos os assuntos de interesse para o Centro e que
lhe sejam solicitados pelo Diretor.

Artigo 14.°
Representantes do Centro no Conselho Cientifico do Instituto de Educacao

0 Centro é representado no Conselho Cientifico do Instituto de Educacédo pelos seguintes elementos, obedecendo a ocupacéo
dos lugares disponiveis as seguintes prioridades:

a) o Diretor;

b) o Diretor-adjunto;

¢) os restantes membros da Comissao Diretiva;

d) os demais lugares sdo ocupados por outros investigadores integrados designados pela Comissao Diretiva.

Caso o numero de representantes do Centro no Conselho Cientifico do Instituto de Educacao seja inferior a soma dos
elementos elencados nas alineas a) a c), a Comissao Diretiva designara quais serao os representantes de entre os seus
membros, sem prejuizo do estipulado no n.° 1 deste artigo.

Os mandatos sao trienais.

Artigo 15.°
Eleicao do Diretor e dos Membros da Comissao Diretiva, e designacao do Diretor-adjunto
Formas de eleicéo e designacao:

a) o Diretor ¢ eleito por todos os Membros Integrados, de entre os Membros Integrados que sejam Professores Catedraticos ou
Associados do Instituto de Educacao, ou investigadores de carreira (Investigadores Principais) com vinculo & Universidade do
Minho;

b) o Coordenador de cada Comunidade de Investigacédo é eleito pelos Membros Integrados da respetiva Comunidade, de entre
0s Membros Integrados com vinculo a Universidade do Minho;

c) o Diretor-adjunto é aprovado pela Comissao Cientifica, sob proposta do Diretor do Centro.
Os mandatos dos cargos eletivos sao trienais.

0 mandato do Diretor-adjunto termina quando o Diretor que o propds cessa as suas funcdes.



CAPIiTULO IV
COMUNIDADES DE INVESTIGACAO

Artigo 16.°
Comunidades de Investigacao

1. As Comunidades de Investigacdo do Centro desenvolvem projetos que concretizam a politica de investigacdo do Instituto de
Educacao.

2. Acriacdo, alteracao e extincdo das Comunidades de Investigacédo € proposta pela Comissao Diretiva.

3. Os Membros Integrados do Centro, congregados em torno de areas ou de tematicas de investigacdo, podem igualmente propor
a Comissao Diretiva a constituicdo de Comunidades de Investigacao.

4. A criacdo, alteracao ou extincao ou reorganizacao das Comunidades de Investigacao é aprovada pela Comissao Cientifica.

Artigo 17.°
Funcdes dos Coordenadores das Comunidades de Investigacao
Sao funcdes dos Coordenadores das Comunidades de Investigacao:

a) promover a coordenacdo da investigacdo e a gestdo dos recursos dentro da Comunidade, participar no exercicio das
competéncias da Comissao Diretiva, coadjuvar o Diretor e emitir pareceres por ele solicitados.

b) incentivar e apoiar os membros da Comunidade na concretizacao de projetos de investigacéo.
¢) convocar para as reunides os membros da Comunidade que coordenam.

d) colaborar na elaboracao do relatorio anual da respetiva Comunidade de Investigacao, a integrar no relatorio anual do Centro.

CAPITULO V
ATIVIDADES E RECURSOS

Artigo 18.°
Atividades
Sé&o atividades do Centro:

a) a producao do conhecimento, que se realiza através da investigacao e das iniciativas levadas a cabo no ambito dos planos de
atividades do Centro;

b) a difusdo do conhecimento, através de uma politica de publicacdo em revistas cientificas, em atas, livros, encontros cientificos
ou outros meios;

c) apromocéao de encontros académicos, conferéncias e intercambios com instituicdes similares.

Artigo 19.°
Recursos
0 Centro conta com recursos humanos, materiais e financeiros:

1. sdo recursos humanos, para além dos que constam no art.° 4.°, o pessoal administrativo alocado ao Centro pelo Instituto de
Educacao, bem como outro pessoal técnico-administrativo de apoio ao desenvolvimento dos projetos de investigacao do Cento;

2. sdo recursos materiais e financeiros do Centro os equipamentos que lhe estdo afetados, as dotacdes orcamentais da
Universidade e de agéncias financiadoras, e outras que venha a captar por atividades proprias.



CAPIiTULO VI
AVALIACAO

Artigo 20.°
Avaliacao
1. O Centro elabora anualmente um relatorio de autoavaliacao.

2. 0 Centro elabora e divulga anualmente o relatdrio das suas atividades.

CAPITULO VII
DISPOSICAO FINAL

Artigo 21.°
Entrada em Vigor

Este Regulamento entra em vigor apoés homologacdo do Reitor e subsequente publicacdo nas paginas institucionais.
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